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Simulation eines realen Projekts

Projektplanungsvorlage

Projekttitel:

Projektziel — Was wollen wir erreichen? Warum ist es wichtig?

Rollen und Verantwortlichkeiten im Team

Name Rolle

Hauptaufgaben

Projektleitung

Halt das Team auf Kurs, achtet auf Fristen

Kommunikation

Spricht mit anderen, teilt Neuigkeiten

Budgetverwaltung

Verwaltet das Geld, verfolgt die Ausgaben

Organisation und Logistik

Plant Aufgaben, organisiert Materialien

Kreativleitung

Gestaltet Visuelles und Inhalte

Projektzeitplan — wichtige Termine

Meilenstein

Frist

Verantwortlich

Planungstreffen




Ressourcen sammeln

Erster Entwurf

Zwischenbilanz

Letzte Vorbereitungen

Abschlussprasentation

Budgetiibersicht — Ressourcenplan

Posten Kosten (real/fiktiv) Verantwortlich

Material und Zubehor

Raum bzw. Veranstaltungsort

Bewerbung

Unvorhergesehene Kosten

GESAMT €

Endergebnis

Was zeigen wir am Ende? Wie prasentieren wir es — mundlich, als Poster, als Video oder als
Modell?



Vorlage: Unerwartete Herausforderung

Titel der Herausforderung:

Beschreibung — Beschreiben Sie die unerwartete Situation, mit der das Team konfrontiert

ist.

Reaktion des Teams

Antwort des

Frage Teams

1. Auswirkungsanalyse — Welche Teile des Projekts sind betroffen?

2. Uberarbeiteter Handlungsplan — Wie passt das Team den Plan an?

3. Rollenanpassungen — Mussen sich Rollen oder Zustandigkeiten

andern?

4. Zeitplananpassungen — Welche Fristen missen verschoben werden?

5. Budgetanpassungen — Andert sich die Mittelverwendung?

Genutzte Starken des Teams

Kreative LOsungen

Was hat das Team gelernt?




Reflexionsleitfaden — Riickblick auf das Teamprojekt

Meine
Antwort

Thema

1. Starken des Teams — Was ist gut gelaufen? Kommunikation, Kreativitat,
Organisation, Problemlésung.

2. Umgang mit Schwierigkeiten — Beschreiben Sie einen schwierigen Moment
und die gefundene Ldsung.

3. Personliche Entwicklung — Ich fuhlte mich sicher, als ... / Ich méchte
verbessern ... / Das nachste Mal werde ich ...

4. Anwendung in der Zukunft — Wie kann ich das Gelernte im Alltag, im Beruf
oder in der Gemeinschaft nutzen?

5. Ruckmeldung an das Team — Was haben meine Teammitglieder Hilfreiches
getan?

6. Abschlussgedanke — Ein Wort oder Symbol fur den Weg unseres Teams.
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