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Simulazione di un progetto reale

Modello di pianificazione del progetto

Titolo del progetto:

 

Obiettivo del progetto — Che cosa vogliamo ottenere? Perché è importante?

 

 

Ruoli e responsabilità del gruppo

Nome Ruolo Compiti principali

  Responsabile del progetto
Mantiene il gruppo in carreggiata, rispetta le 

scadenze

 
Responsabile della 

comunicazione
Parla con gli altri, condivide gli aggiornamenti

  Responsabile del budget Gestisce il denaro, monitora le spese

  Responsabile logistica Pianifica le attività, organizza i materiali

  Responsabile creativa Progetta contenuti ed elementi visivi

Cronoprogramma — date chiave

Tappa Scadenza Responsabile



Riunione di pianificazione    

Raccolta delle risorse    

Prima bozza    

Verifica intermedia    

Preparativi finali    

Presentazione finale    

Quadro di bilancio — piano delle risorse

Voce Costo (reale/simulato) Responsabile

Materiali e forniture    

Sede o spazio    

Promozione    

Costi imprevisti    

TOTALE €

Risultato finale

Che cosa mostreremo alla fine? Come lo presenteremo — a voce, con un poster, con un 

video o con un modello?

 

 

 



Modello: sfida imprevista

Titolo della sfida:

 

Descrizione — Descrivi chiaramente la situazione imprevista che il gruppo sta affrontando.

 

 

Risposta del gruppo

Domanda Risposta del gruppo

1. Analisi dell'impatto — Quali parti del progetto sono state colpite?  

2. Piano d'azione rivisto — Come adatterà il gruppo il piano?  

3. Modifiche dei ruoli — Occorre cambiare ruoli o responsabilità?  

4. Modifiche del calendario — Quali scadenze vanno riprogrammate?  

5. Modifiche del bilancio — Cambia la distribuzione delle risorse?  

Punti di forza utilizzati  

Soluzioni creative adottate  

Che cosa ha imparato il gruppo?  

Guida alla riflessione — bilancio del progetto di gruppo

Tema
La mia 

risposta



1. Punti di forza del gruppo — Che cosa è andato bene? Comunicazione, 

creatività, organizzazione, problem solving.
 

2. Gestione delle difficoltà — Descrivi un momento difficile e la soluzione 

trovata.
 

3. Crescita personale — Mi sono sentita sicura quando … / Voglio migliorare … / 

La prossima volta …
 

4. Applicazioni future — Come posso usare quanto appreso nella vita, nel lavoro 

o nella comunità?
 

5. Riscontro al gruppo — Che cosa hanno fatto le compagne per aiutare il 

gruppo?
 

6. Riflessione finale — Una parola o un simbolo per descrivere il percorso del 

gruppo.
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